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Relazione del Tesoriere él Rendiconto Preventivo 2026

Gentili colleghi colleghe,
L’Ordine ¢ un Ente Pubblico ed in quanto tale deve attenersi ai principi di contabilita pubblica.
integrata (armonizzata) da quella economica-patrimoniale.
Bilancio di previsione 2026
Redatto dal Consiglio secondo criteri dettati dalla massima prudenza, espone i dati patrimoniali
economici e finanziari che tengono conto dalle risultanze contabili della gestione dell’Ordine
deir Chimici e Fisici della Campania cosi come risultano dalle scritture e dalla documentazione
contabile ed amministrativa dell’ Ente relativi all’esercizio 2025.
Sono state mantenute le classificazioni di entrata ed uscita correnti, in conto capitale e partite di
giro cosi come adottate in occasione della predisposizione dei preventivi dei precedenti esercizi
Gli Ordini Territoriali, come gia accennato, essendo enti pubblici non economici, svolgono
attivita a favore degli iscritti e non producendo nessun tipo di reddito non SONO  soggetti
all’imposizione fiscale.
Le quote versate finanziano tutte le attivita  istituzionali propedeutiche al raggiungimento
degli obiettivi stabiliti dall’Assemblea in sede dj approvazione del Bilancio di Previsione,
mediante I"attivita gestionale operata dal Consiglio.
I bilancio di previsione 2026 che si sottopone alla Vostra attenzione chiude con un avanzo lordo di
cassa al 31.12.2026 pari ad euro 182.180.

Sulle principali voci

ENTRATE
Per I'anno 2026 ¢é stata deliberata una quota di iscrizione pari ad euro 170, per tale motivo i
contributi a carico degli iscritti sono part ad euro 130.390. | contributi ordinari previsti in bilancio
risultano quantificati tenendo conto degli iscritti a tutto il mese di ottobre 2025, gia decurtato di
cancellazioni e aumentato di nuove iscrizioni e, diminuito e/o incrementato delle previsioni di
cancellazioni future e ipotesi di nuove 1scrizion.
I diritti per il rilascio di certificati, i proventi da gestione di servizi, le spese per la realizzazione di
sigilli e timbri iscritti e i fecupero spese per stampati ¢ tessere di riconoscimento ¢ per corsi di

aggiornamento e formazione sono stati allineati ai valori delle proiezioni relative all’anno 2025,




USCITE
USCITE PER GLI ORGANI DELL’ENTE
La voce ha subito un lieve aumento dovuto ai sempre piu crescenti impegni istituzionali e
rappresentativi a cui i componenti del consiglio prendono parte
ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO (STIPENDI Al
DIPENDENTIL E ONERI PREVIDENZIALI)
Sono presenti 2 unita entrambi dipendente a tempo indeterminato con CCNL di categoria. la voce
ha subito un lieve aumento a seguito dell’allineamento con le proiezioni relative all’anno 2025
USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
Le spese correnti per il funzionamento deghi uffici. riferite ai canoni di locazione ed agli oneri di
gestione della sede, nel complesso sono state preventivate in misura leggermente superiore rispetto
al 2025. Le spese legali sono state preventivate a rialzo rispetto all’annualita precedente al fine di
garantire un'ulteriore attivita di recupero delle morosita ¢ di azioni legali atte a garantire ¢ tutelare
gli interessi degli iscritti.
USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
Le voci di spesa sono state preventivate leggermente a rialzo rispetto all’anno precedente al fine di
garantire a tutti gli iscritti un’offerta formativa gratuita tale da facilitare gli stessi al rispetto degli
obblighi in merito al raggiungimento dei crediti formativi (ECM).

RISULTATO DI GESTIONE

L esercizio 2026 si prevede che chiudera con un avanzo lordo di cassa di € 182,180

Concludendo, sulla base dell’esposizione dei dati e tenuto conto della presente relazione, si invita

I"Assemblea ad approvare il bilancio preventivo 2026,

Napol,,

I Consigliére Tesoriere
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